
 

 

 

 

การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ของสถานีตำรวจภูธรป่าโมก 
 

  ตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดาเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู ่ “สถานีตำรวจทั ่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568      
ในฐานะหน่วยงานในสังกัด สภ.ป่าโมก สานักงานตารวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขต
พื้นที่ เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ และเกิดกลไก 
การมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจาเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนา
ระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถานีตำรวจภูธรป่าโมก ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รายละเอียดดังนี้ 

- พันตำรวจเอก ศักดิ์ชัย ไกรวีระเดชาชัย ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรป่าโมก ชี้แจงและให้ข้อมูล
เกี ่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2568 แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจ สถานีตำรวจภูธรป่าโมก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 - ภาพกิจกรรมการศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็น 
ที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และกำหนดผู้รับผิดชอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 1) การดำเนินการตามมาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน/One 
Stop Service 
 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
จุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้าการ
ดำเนินคดี  

- การจัดให้มีผู้ทำหน้าที่ประชาสัมพันธ์บนสถานี 
ตำรวจ เพ่ือให้คำแนะนาขั้นตอนการติดต่องานแก่     
ผู้มาใช้บริการ หรือผู้มาติดต่อราชการ ปฏิบัติหน้าที่
ด้วยจิตใจของการให้บริการที่ดี มีความเป็นมิตรใช้ 
วาจาและกิริยาอาการสุภาพ แสดงการให้เกียรติผู้มา
ติดต่อราชการ  
- ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบเพื่อ
สอบถามความคืบหน้าการดำเนินคดีโดยมีรายชื่อ 
พนักงานสอบสวนที่จะติดต่อพร้อมเบอร์โทรศัพท์  
 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจ 

 
 
 
 
 
 
 
 



การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ  - มีการจัดรวมงานบริการไว้ในบริเวณเดียวกัน หรือ

ต่อเนื่องกัน ได้แก่ งานรับแจ้งความ ร้องทุกข์ 
กล่าวโทษ และงานเปรียบเทียบปรับคดีอาญา      
และ/หรือคดีจราจร  
- ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการมีความชัดเจนถูกต้อง 
มองเห็นได้ง่าย  
 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
ป้ายพันธะสัญญา  
 

- การกำหนดกรอบกิจกรรมการปฏิบัติงานของสถานี
ตำรวจภายใต้ระบบการทางานและทรัพยากรที่มีอยู่ใน
แต่ละพ้ืนที่เพ่ือ กำหนดเป็นพันธะสัญญาให้บริการ  
โดยแสดงขั้นตอนและระยะเวลาของการให้บริการของ
สถานีตำรวจที่ผู้มาใช้บริการควรทราบ 
  

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
ป้าย No Gift Policy  - ติดไว้ในจุดบริการของสถานี เพ่ือให้ประชาชนทราบ

ว่าหน่วยงานประกาศว่าเจ้าหน้าที่ทุกคนในสังกัดไม่รับ
ของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ และ
ต่อต้านการรับสินบน โดยมี                         
พ.ต.อ.ศักดิ์ชัย ไกรวีระเดชาชัย ผกก.สภ.ป่าโมก 
หัวหน้าหน่วยงานประกาศ  
- ได้จัดทำในรูปแบบ ภาษาไทย และ ภาษาอังกฤษ 
  

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์ Download คู่มือการให้บริการ  - คู่มือการให้บริการแยกเป็นแต่ละสายงานโดยชัดเจน  

- ได้จัดทำรูปแบบ QR Code เพ่ิมเติมเพ่ือความสะดวก
ในการดาวน์โหลด  

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
การจัดสิ่งอานวยความสะดวก การให้บริการประชาชน  - จัดสิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับผู้มาใช้บริการตาม

ความเหมาะสมของพ้ืนที่ ได้แก่ น้ำดื่ม เครื่องดื่ม    
ห้องนำ้ รถเข็นคนพิการ ที่จอดรถคนพิการ เป็นต้น  

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๒) การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจนครบาลและสถานี 
ตำรวจภูธรให้กับผู้มารับบริการได้รับทราบ 
 

การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 
การสื่อสารบทบาทภารกิจ 1. การสื่อสารโดยตรงผ่านเจ้าหน้าที่ 

1.1 จัดเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ประจำสถานีให้การ
ต้อนรับ และจัดพนักงานวิทยุ 24 ชั่วโมง ให้ข้อมูล 
เกี่ยวกับโครงสร้าง บทบาท และภารกิจของสถานีชี้แจง
กระบวนการให้บริการ พร้อมแจ้งสิทธิของประชาชน
ตอบข้อสงสัยและให้คำแนะนําเกี่ยวกับการรับบริการ 
1.2 เจ้าหน้าที่ให้บริการในแต่ละส่วนงาน อธิบาย
ขั้นตอนให้บริการแก่ประชาชน เช่น การแจ้งความ 
การทำบัตรหาย ฯลฯ แจ้งระยะเวลาการดำเนินการ 
และข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
2. การสื่อสารผ่านสื่อประชาสัมพันธ์ภายในสถานี 
2.1 ป้ายประชาสัมพันธ์และอินโฟกราฟิก ติดตั้งแผ่น
ป้ายแนะนําบทบาท ภารกิจ ของสถานีในจุดให้บริการ
จัดทำแผนผังแสดงขั้นตอนการให้บริการ และ
หมายเลขติดต่อ 
2.2 จอประชาสัมพันธ์อิเล็กทรอนิกส์ (LED TV/
หน้าจอดิจิทัล) หรือกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อ 
ประชาชนนําเสนอข้อมูลผ่าน POLICE TV แสดงข้อมูล
ข่าวสารด้านความปลอดภัยและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
2.3 เอกสารแผ่นพับและคู่มือประชาชนแจกเอกสารที่
อธิบายภารกิจของสถานี วิธีการใช้บริการ และ 
สิทธิของประชาชน 
2.4. การสื่อสารผ่านช่องทางออนไลน์ ประชาสัมพันธ์ 
เว็บไซต์และโซเชียลมีเดียแอปพลิเคชัน 
Line/Facebook ของสถานีตำรวจอบัเดตข่าวสาร
เกี่ยวกับผลงาน และภารกิจของสถานีแจ้งเตือนข้อมูล 
สำคัญ เช่น การแจ้งเตือนภัยอาชญากรรม 
2.5 ประชาสัมพันธ์ช่องทางให้ประชาชนติดต่อ แจ้ง
เบาะแส และร้องเรียน ที่จุดบริการ 
 

 
 
 



รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ของสถานีตำรวจ 
 

            
 
           
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 ๓) การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

 
การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

กิจกรรม การประชุม มอบหมายผู้รับผิดชอบ การ
ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  

- มีการออกคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดาเนินการ
ของหน่วยงานรัฐ (ITA)  
- มีการประชุมกำกับ ติดตาม การยกระดับการเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะ (OIT) อย่างต่อเนื่อง 
  

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ของสถานีตำรวจ 

 
 



 
การพัฒนายกระดับการให้บริการ ผลการดำเนินการ 

การกำกับติดตามการพัฒนา โดยหัวหน้าสถานีตำรวจ  - มีการกำกับ ติดตาม การดำเนินงานในส่วนของ
คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินการของหน่วยงานรัฐ (ITA) 
อย่างต่อเนื่อง  
 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ของสถานีตำรวจ 

 

 

 
 
 

 


