
แนวทางการการปฏิบัติตนของข้าราชการตํารวจตามประมวลจริยธรรมข้าราชการตํารวจ 

ขอ 1 โดยท่ีรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติใหรัฐ    

พึงจัดใหมีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อใหหนวยงานของรัฐใชเปนหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับ

เจาหนาที่ของรัฐในหนวยงานนั้นๆ ซึ่งตองมาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาว และพระราชบัญญัติมาตรฐาน         

ทางจริยธรรม พ.ศ.2562 มาตรา 5 ไดกำหนดมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเปนหลักเกณฑการประพฤติปฏิบัติ

อยางมีคุณธรรม ของเจาหนาที่ของรัฐเพื่อใชเปนหลักสำคัญในการจัดทำประมวลจริยธรรมของหนวยงาน   

ของรัฐ ประกอบกับประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจ พ.ศ.2564 ขอ 4 ไดกำหนดใหการจัดทำแนวทางการ

ปฏิบัติตนของขาราชการตำรวจตามประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจเปนไปตามที่คณะกรรมการตำรวจ

กำหนด 

เพื ่อใหเปนไปตามเจตนารมณของกฎหมายดังกลาวขางตน จึงกำหนดแนวทางการปฏิบัติตน         

ของขาราชการตำรวจตามประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจในลักษณะการปฏิบัติที่ควรกระทำและไมควร

กระทำ (Do’s & Don’ts) ไวเพื่อเปนกรอบแนวทางการปฏิบัติใหขาราชการตำรวจประพฤติปฏิบัติตนอยาง   

มีคุณธรรม และจริยธรรม พรอมดำรงตนดวยการกระทำความดีละเวนความชั ่ว ประพฤติปฏิบัติตนเพ่ือ

ประโยชนแกตนเอง ผูอ่ืน และสวนรวม และดำรงรักษาไวซ่ึงคุณธรรมจริยธรรมอยางเครงคัดอยูเสมอ ดังนี ้

 

หลกัการทางจรยิธรรม ขอ้ควรกระทาํ (Do’s) ขอ้ไม่ควรกระทาํ (Don’ts) 

1.ยึดมั่นในสถาบนัหลกัของประเทศ 

อนัไดแ้ก ่ชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตรยิ ์และการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย 

อนัมีพระมหากษัตรยิท์รงเป็นประมขุ 

(1.) จงรกัภกัดีต่อประเทศชาต ิ

มีความภมูใิจในความเป็นไทย รกัษา

ผลประโยชนข์องชาติ และรกัษา

ความลบัเก่ียวกบัความมั่นคงของชาต ิ

(2.) มีส่วนรว่มในการพฒันาประเทศ

ใหเ้จรญิกา้วหนา้ 

(3.) นาํหลกัธรรมหรือหลกัคาํสอน

ตามศาสนาท่ีตนเคารพนบัถือมา

ประกอบการปฏิบตัิหนา้ท่ีราชการ 

(4.) ส่งเสรมิ สนบัสนนุใหม้ีการปฏิบตัิ

ศาสนกิจ สืบทอดและ 

ทาํนบุาํรุงศาสนาใหม้คีวามเจรญิ

ยั่งยืน 

(5.) แสดงออกถงึความเคารพเทิดทนู 

และรกัษาไวซ้ึ่งสถาบนั

พระมหากษัตรยิ ์

(1.) แสดงออกในลกัษณะท่ีส่อไป

ในทางดแูคลน หรือดอ้ยค่าความเป็น

ไทยอนัอาจก่อใหเ้กิดความเส่ือมเสีย

ต่อภาพลกัษณข์องประเทศชาต ิ

(2.) กระทาํการอนัอาจมีลกัษณะเป็น

การกระทบกระเทือนต่อความมั่นคง

ของชาต ิ

(3.) แสดงกิรยิาวาจาหรืออาการ 

ในเชงิลบหลู่ ดแูคลนหรือดอ้ยคา่

ศาสนาใดศาสนาหน่ึง 

(4.) ขดัขวางการทาํนบุาํรุงศาสนา 

และการปฏิบตัิศาสนกิจทัง้ปวง 

(5.) แสดงออกดว้ยกิรยิาอาการหรือ

วาจาในลกัษณะท่ีไมใ่หเ้กียรติหรือไม่

จงรกัภกัดตี่อสถาบนัพระมหากษตัรยิ ์



หลกัการทางจรยิธรรม ขอ้ควรกระทาํ (Do’s) ขอ้ไม่ควรกระทาํ (Don’ts) 

(6.) สนบัสนนุและมีส่วนรว่มกบั

กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในโอกาส

ต่างๆ 

 

(6.) แสดงออกในลกัษณะท่ีไม่ 

สนบัสนนุการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัรยิ ์

ทรงเป็นประมขุ 

 

2.ซื่อสตัยส์จุรติ มีจิตสาํนึก ท่ีด ี

และรบัผิดชอบต่อหนา้ท่ี 

(1.) ปฏิบตัิหนา้ท่ีราชการดว้ยความ

ซื่อสตัยส์จุรติโปรง่ใสตรวจสอบได ้

(2.) มจีิตสาํนึกท่ีดีและตระหนกั 

ในหนา้ท่ีของผูพิ้ทกัษ์สนัติราษฎร ์

(3.) ปฏิบตัิหนา้ท่ีดว้ยความ

รบัผิดชอบโดยคาํนึงถงึผลกระทบทาง

สงัคมส่ิงแวดลอ้ม สิทธิมนษุยชน 

ศกัดิ์ศรีความเป็นมนษุย ์และสิทธิ

เสรีภาพของบคุคล 

(4.) รบัผิดชอบในการปฏิบตัิหนา้ท่ี

ราชการของตน พรอ้มท่ีจะรบัการ

ตรวจสอบและรบัผิด 

ในผลของการปฏิบตังิานเมื่อเกิด

ความบกพรอ่งผิดพลาดขึน้ 

(5.) ไมใ่ชต้าํแหน่ง อาํนาจหรือหนา้ท่ี 

หรือไม่ยอมใหผู้อ่ื้นใชต้าํแหน่งอาํนาจ

หรือหนา้ท่ีของตน แสวงหา

ผลประโยชนส์าํหรบัตนเองหรือผูอ่ื้น 

 

(1.) แสดงถงึพฤตกิรรมซึง่มีนยัเป็น 

การแสวงหาประโยชนโ์ดยมชิอบ 

(2.) กระทาํการอนัส่อไปในทางท่ีอาจ

ตีความไดเ้ป็นการขดักนัระหวา่ง

ผลประโยชนส่์วนบคุคลกบัประโยชน์

ส่วนรวม 

(3.) ปฏิเสธ บ่ายเบ่ียง เก่ียงงอนใน

การปฏิบตัิหนา้ท่ีและอาํนวยความ

สะดวกแกป่ระชาชนท่ีมาขอรบับรกิาร 

หรือประชาชนท่ีไดร้บัความเดือดรอ้น 

 

3.กลา้ตดัสินใจและการกระทาํ 

ในส่ิงท่ีถกูตอ้งชอบธรรม 

(1.) ปฏิบตัิหนา้ท่ีราชการดว้ยความ

ถกูตอ้งชอบธรรมตามกฎหมายและ

ตามทาํนองคลองธรรม 

(2.) กลา้คดัคา้น เปิดเผยการทจุรติ 

และดาํเนินการแกไ้ขในส่ิงท่ีไม่ถกูตอ้ง

ตามอาํนาจหนา้ท่ี 

(3.) กลา้ยนืหยดักระทาํในส่ิงท่ี

ถกูตอ้งตามกฎหมายและจรรยา

วิชาชีพในการปฏิบตังิานในหนา้ท่ี

ดว้ยความกลา้หาญ 

(1.) ปฏิเสธความรบัผิดชอบหรือปัด

ความรบัผิดชอบของตนไปใหผู้อ่ื้นเมื่อ

เกิดความบกพรอ่งหรือผิดพลาด 

ในการปฏิบตังิานขึน้ 

(2.) ปกปิดการทจุรติ โดยไม่

ดาํเนินการในส่ิงท่ีถกูตอ้งตามอาํนาจ

หนา้ท่ี 

(3.) เพิกเฉยต่อการกระทาํในส่ิงท่ีไม่

ถกูตอ้งตามกฎหมาย 



หลกัการทางจรยิธรรม ขอ้ควรกระทาํ (Do’s) ขอ้ไม่ควรกระทาํ (Don’ts) 

(4.) ใหค้วามช่วยเหลือประชาชนท่ีถกู

ละเมิดหรือไดร้บัการปฏิบตัิท่ีไม่เป็น

ธรรมโดยไม่ชกัชา้ 

(5.) เปิดเผยหรือรายงานการทจุรติท่ี

พบเห็นต่อผูบ้งัคบับญัชาหรือผูท่ี้มี

อาํนาจหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งโดยไม่ปล่อย

ปละละเลย 

(6.) กลา้ทกัทว้งและไม่ปฏิบตัิตาม

คาํสั่งของผูบ้งัคบับญัชาท่ีตนรูห้รือ

ควรจะรูว้่าไมถ่กูตอ้ง หรือไม่ชอบดว้ย

กฎหมาย 

 

(4.) ไม่สนใจหรือไม่เอาใจใส่ในการให้

ความชว่ยเหลือประชาชนท่ีถกูละเมิด

หรือไดร้บัการปฏิบตัิท่ีไม่เป็นธรรม 

 

4.คิดถงึประโยชนส่์วนรวมมากกว่า 

ประโยชนส่์วนตวั และมีจิตสาธารณะ 

(1.) ปฏิบตัิหนา้ท่ีราชการโดยยึดถือ

ประโยชนส่์วนรวมเหนือกว่าประโยชน์

ส่วยบคุคล 

(2.) ไม่อาศยัช่องว่างทางกฎหมาย  

ใชห้รือแนะนาํใหใ้ชช้่องวา่งทาง

กฎหมายเพ่ือประโยชนส์าํหรบัตนเอง

หรือผูอ่ื้น หรือทาํใหส้ญูเสียความเป็น

ธรรมในกระบวนการยตุิธรรม 

(3.) มคีวามมุง่มั่น เสียสละ มีจิต

อาสาหรือจิตสาธารณะในการปฏิบตัิ

หนา้ท่ีเพ่ือประโยชนส์ขุ 

ของประชาชน 

(4.) อทิุศตนกระทาํการอนัเป็น

ประโยชนต์่อสงัคม 

(5.) ไม่รบัทรพัยสิ์นหรือประโยชนอ่ื์น

ใดอนัอาจคาํนวณเป็นเงินไดจ้ากผูใ้ด 

นอกเหนือจากทรพัยสิ์นหรือประโยชน์

อนัควรไดต้ามกฎหมาย เวน้แตก่ารรบั

ทรพัยสิ์นหรือประโยชนอ่ื์นใด        

โดยธรรมจรรยาตามหลกัเกณฑแ์ละ

จาํนวนท่ีคณะกรรมการป้องกนัและ

ปราบปรามการทจุรติแห่งชาตกิาํหนด 

(1.) อาศยัช่องว่างทางกฎหมายใช ้

หรือแนะนาํใหใ้ชช้่องวา่งทาง

กฎหมายเพ่ือประโยชนส์าํหรบัตนเอง

หรือผูอ่ื้น หรือทาํใหส้ญูเสียความเป็น

ธรรมในกระบวนการยตุิธรรม  

(2.) ปฏิบตัิตามคาํสั่ง คาํขอรอ้ง คาํขู่

หรืออิทธิพลใด ๆ ในการชกัจงูในการ

กระทาํความผิดหรือกระทาํในส่ิงท่ีไม่

ถกูตอ้งชอบธรรม 

(3.) ใชเ้วลาราชการหรือทรพัยสิ์นของ

ทางราชการเพ่ือธุรกจิหรือประโยชน์

ส่วนตน 

(4.) ประกอบอาชีพเสรมิซึง่มีลกัษณะ

เป็นผลประโยชนส่์วนตนกบัประโยชน์

ส่วนรวม 

 



หลกัการทางจรยิธรรม ขอ้ควรกระทาํ (Do’s) ขอ้ไม่ควรกระทาํ (Don’ts) 

5.มุ่งผลสมัฤทธ์ิของงาน (1.) ปฏิบตัิหนา้ท่ีดว้ยความ

รบัผิดชอบ มีประสิทธิภาพ เพ่ือใหง้าน

สมัฤทธ์ิผลตามวตัถปุระสงคแ์ละ

เป้าหมายอยา่งแทจ้รงิ 

(2.) มมีาตรฐานการทาํงานท่ีทนัสมยั

เป็นสากล พฒันาตนเองอย่าง

ต่อเน่ืองเชื่อมั่นในระบบการทาํงาน

เป็นทีม 

(3.) ใหบ้รกิารและอาํนวยความ

สะดวกแก่ประชาชนดว้ยความรวดเรว็

เต็มใจ ปราศจากอคติ และไม่เลือก

ปฏิบตัิ  

(4.) เปิดเผยและใหข้อ้มลูขา่วสารท่ี

ถกูตอ้งเหมาะสม ครบถว้นแก่

ประชาชนและผูป้ฏิบตัิงานท่ีเก่ียวขอ้ง

ตามกฎหมายและระเบียบท่ีกาํหนด 

(5.) ปฏิบตัิหนา้ท่ีดว้ยความรวดเรว็ 

กระตือรือรน้ รอบคอบ โปรง่ใส 

ตรวจสอบได ้และเป็นธรรม โดย

คาํนึงถึงความปลอดภยัของชวีิต

ทรพัยสิ์นของประชาชนเป็นท่ีตอ้ง 

และรกัษาประโยชนข์องรฐั 

(6.) ดแูลรกัษาและใชท้รพัยสิ์นของ

ทางราชการอย่างประหยดัและคุม้ค่า 

(7.) ปฏิบตัิหนา้ท่ีดว้ยความวิรยิะ  

อสุาหะขยนัหมั่นเพียร เสียสละ       

ใชป้ฏิภาณไหวพรบิ กลา้หาญและ

อดทน 

(8.) รกัษาความลบัของทางราชการ

และความลบัท่ีไดม้าจากการปฏิบตัิ

หนา้ท่ีหรือจากประชาชนผูม้าติดต่อ

ราชการ 

 

(1.) ปฏิบตัิหนา้ท่ีโดยหวงัเพียง

ผลงานหรือเพียงเพ่ือใหง้านเสรจ็โดย 

ไม่คาํนึงถึงผลกระทบหรือความ

เสียหายท่ีอาจเกิดขึน้ 

(2.) ปฏิเสธ ละเลย หรือเพิกเฉย ใน

การแกไ้ขปัญหาความเดือดรอ้นหรือ

บรรเทาทกุขใ์หแ้ก่ประชาชน 

(3.) ปิดบงัหรือปฏิเสธการใหข้อ้มลู

ข่าวสารท่ีถกูตอ้ง เหมาะสมและ

ครบถว้น แก่ประชาชนและ

ผูป้ฏิบตัิงานท่ีเก่ียวขอ้งตามกฎหมาย

และระเบียบท่ีกาํหนด 

(4.) ปฏิบตัิหนา้ท่ีล่าชา้ ขาดความ

กระตือรือรน้ รอบคอบ โปรง่ใส และ

ไม่เป็นธรรมในการใหบ้รกิารแก่

ประชาชน 

(5.) ไม่เอาใจใส่ต่อการปฏิบตัิหนา้ท่ี

หลีกเล่ียงหรือปัดความรบัผิดชอบ 

 



หลกัการทางจรยิธรรม ขอ้ควรกระทาํ (Do’s) ขอ้ไม่ควรกระทาํ (Don’ts) 

6.ปฏิบตัิหนา้ท่ีอย่างเป็นธรรมและไม่

เลือกปฏิบตัิ 

(1.) ปฏิบตัิหนา้ท่ีดว้ยความเสมอภาค

เป็นธรรม และปราศจากอคติไมเ่ลือก

ปฏิบตัิ โดยอาศยัเหตขุองความ

แตกตา่งในเร่ืองเชือ้ชาติ ศาสนา เพศ 

อาย ุสภาพรา่งกาย หรือสถานะทาง

เศรษฐกิจ สงัคมและความเชื่อทาง

การเมือง 

(2.) วางตวัเป็นกลางทางการเมือง 

(3.) เคารพสิทธิและเสรีภาพของ

ประชาชนตามบทบญัญัติแห่ง

รฐัธรรมนญูและตามกฎหมายอ่ืนโดย

เครง่ครดั 

(4.) วางตวัเป็นกลางในฐานะผูร้กัษา

กฎหมายในกระบวนการยตุิธรรม 

(5.) ไมใ่ชต้าํแหน่ง อาํนาจหรือหนา้ท่ี 

หรือไม่ยอมใหผู้อ่ื้นใชต้าํแหน่งอาํนาจ

หรือหนา้ท่ีของตนไปในทางจงูใจหรือ

มีอิทธิพลต่อการตดัสินใจการใช้

ดลุพินิจ หรือการกระทาํของ

ขา้ราชการตาํรวจเจา้หนา้ท่ีของรฐัอ่ืน 

อนัเป็นผลในการตดัสินใจการใช้

ดลุพินิจ หรือการกระทาํของผูน้ัน้

สญูเสียความเท่ียงธรรมและยตุิธรรม 

 

(1.) อาศยัตาํแหน่งหนา้ท่ีในการ

อาํนวยประโยชนแ์ก่นกัการเมืองหรือ

พรรคการเมือง 

(2.) ปฏิบตัิต่อบคุคลหรือกลุ่มบคุคล 

ใดบคุคลหน่ึง เพ่ือผลประโยชน ์

เร่ืองใดเร่ืองหน่ึงดว้ยความเป็นธรรม 

7.ดาํรงตนเป็นแบบอย่างท่ีดีและ

รกัษาภาพลกัษณข์องทางราชการ 

(1.) ดาํรงตนเป็นขา้ราชการและ

เจา้หนา้ท่ีของรฐัท่ีดี รกัษา

ภาพลกัษณข์องความเป็น

ผูพิ้ทกัษ์สนัติราษฎร ์ใหเ้ป็น 

ท่ีเชื่อถือและศรทัธาของประชาชน 

(2.) ดาํรงชีวติส่วนตวัไม่ใหเ้กิดมลทิน

มวัหมองต่อตาํแหน่งหนา้ท่ีไม่กระทาํ

ผิดกฎหมายแมเ้ห็นว่าเป็นเร่ือง

เล็กนอ้ย ไม่หมกมุ่นในอบายมขุ

(1.) ประพฤติตนหรือกระทาํใดๆ อนั

อาจเป็นเหตใุหเ้ส่ือมเสียเกียรติภมูิ

ศกัดิ์ศรี และภาพลกัษณข์องตนเอง

และราชการ 

(2.) ประพฤติปฏิบตัิตนในลกัษณะท่ี

ไม่เคารพกฎหมายและรกัษาไวซ้ึง่

วฒันธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี

อนัดีงาน 

(3.) แสดงกิรยิาอาการหรือพฤติกรรม

อนัมีลกัษณะเป็นการคกุคามทางเพศ 



หลกัการทางจรยิธรรม ขอ้ควรกระทาํ (Do’s) ขอ้ไม่ควรกระทาํ (Don’ts) 

ทัง้หลายไม่ฟุ้งเฟ้อหรูหราและใชจ้่าย

ประหยดัตามฐานะแห่งตน 

(3.) นอ้มนาํหลกัปรชัญาเศรษฐกจิ

พอเพียง พระบรมราโชวาท หลกัคาํ

สอนทางศาสนา และจรรยาวิชาชีพ

มาใชใ้นการดาํเนินชีวติและการ

ปฏิบตัิหนา้ท่ี 

(4.) ปฏิบตัิตนเป็นพลเมืองดีดว้ยการ

ปฏิบตัิหนา้ท่ีของปวงชนชาวไทย

เคารพต่อกฎหมาย มีวินยัและรกัษา

ไว ้ซึ่งวฒันธรรมขนบธรรมเนียมและ

ประเพณีอนัดีงาม 

(5.) มีท่าทีเป็นมิตร มีมนษุยส์มัพนัธ์

อนัดตี่อประชาชน ปฏิบตัิตนใหเ้ป็นท่ี

เชื่อถือและไวว้างใจของประชาชน ไม่

แสดงกิรยิาหรือท่าทางไม่สภุาพหรือ

ไม่ใหเ้กียรติ รวมทัง้ไม่ใชถ้อ้ยคาํกิรยิา 

หรือท่าทางในลกัษณะหยาบคายต่อ

ประชาชน 

(6.) อาํนวยความสะดวกแก่ประชาชน

ในการรอ้งทกุขก์ล่าวโทษ ขออนญุาต

ขอขอ้มลูข่าวสาร หรือติดต่อราชการ

อ่ืน ดว้ยความเตม็ใจ เป็นมติรและ

รวดเรว็เพ่ือไมใ่หป้ระชาชนเสียสิทธิ

หรือเสรีภาพตามกฎหมาย 

(7.) เอือ้เฟ้ือสงเคราะหแ์ละช่วยเหลือ

ประชาชนเมื่ออยูใ่นฐานะท่ี

จาํเป็นตอ้งไดร้บัความชว่ยเหลือ หรือ

ประสบเคราะหจ์ากอบุตัิเหตกุาร

ละเมิดกฎหมาย หรือภยัอ่ืนๆ ไมว่่า

บคุคลนัน้ จะเป็นผูต้อ้งสงสยัหรือ

ผูก้ระทาํผิดกฎหมายหรือไม ่

 

 



 

 

ขอ 2 ขาราชการตำรวจพึงยึดถือ ประพฤติปฏิบัติตนตามแนวทางการปฏิบัติตนของขาราชการตำรวจ

ตามประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจ ในกรณีท่ีมีการจัดทำขอกำหนดจริยธรรม จรรยาวิชาชีพตามกฎหมาย

และขอบังคับเพ่ือใชบังคับกับราชการตำรวจในสังกัดเพ่ิมเติมจากประมวลจริยธรรม ในขาราชการตำรวจยึดถือ

และประพฤติปฏิบัติตามท่ีกำหนดเพ่ิมเติมดวย 

ขอ 3 ใหผูบังคับบัญชาสนับสนุนสงเสริมใหขาราชการตำรวจในสังกัดปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตน

ของขาราชการตำรวจตามประมวลจริยธรรมขาราชการตำรวจ มาตรฐานทางจริยธรรม พรอมทั้งสอดสองดูแล

อบรมชี้แจงแนวทางปฏิบัติ ประกอบการขับเคลื่อนดวยการเปนแบบอยางภายใตหลักการและเหตุผลท่ีถูกตอง

ตามทำนองคลองธรรม เพื่อพัฒนาใหขาราชการตำรวจมีความประพฤติและการปฏิบัติที่ดีงาม สรางความ

เชื่อม่ันศรัทธาและไดรับการยอมรับจากประชาชน 

.................................................................... 


